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1. A j6vahagyast végz6 szervezet télti ki!

2. Kft esetén: 113, Rt. esetén: 114, sportegyesiilet esetén: 521, kdztestllet esetén: 549, alapitvany esetén: 569, Sportiskola esetén: 000, DSE 001

3. yil a diak sportegyes it ellaté sportszervezet és nem vesz részt vagy szerzett indulési jogot a érintett g altal Kiirt y lyik bajnoki osztalyaban valamely feln6tt vagy
anpétla alyban, akkor a ké csatolni szliksé a Magyar D|aksport Szovetseg (MDSZ) nyllalkozata( arrél, hogy a didk sportegyesiilet az MDSZ vagy a Magyar Egy i-FGiskolai Sportszo ég (MEFS) altal szervezett

versenyeken részt vesz, vagy arra induldsi jogot szerzett. asi sportban miikods sportszervezet, és nem vesz részt vagy szerzett indulasi jogot a ké | érintett 6 g altal Kiirt y er

valamelyik bajnoki osztalyaban valamely feln6tt vagy utanpétias komsztélyban akkor a kérelemhez csatolni szilkkséges a Magyar Egyetemi-Fdiskolai Sportszovetség nyilatkozatat arrél, hogy a ezet részt vesz a fGiskolai-egy

versenyrendszerben, vagy arra indulasi jogot szerzett.
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2013/14-es bajnoki évad [_]2014/15-es bajnoki évad

X] személyi jellegii raforditas [X] Targyi eszkdz beruhazas [X] Utanpotias-nevelés fejlesztése [ ] Képzés fejlesztése [ | Kdzremiikodsi kdltségek

1955-ben alakult az elsé kézilabda egyesilet az akkori Kisipari Termel6 Szdvetkezet égisze alatt és miikoédott egészen 1975-ig, amikor is az akkori irAnyelvek szerint egyetlen varosi
sportszervezetbe, a Kiskunhalasi Atlétikai Clubba tdméritettek valamennyi egyesiiletet. Ett6l kezdve a KAC férfi kézilabda szakosztalyaként miikodott egészen 1992-ig. A rendszervaltozaskor, a
felall6 6nkormanyzatoknal nem szerepelt a versenysport, mint kdtelez6 feladat, ezért elemeire hullott szét a varosi sportszervezet. 1992-ben tehat megalakult a Kiskunhalas Kézilabda Club. Fél
évig egy egyesiilet volt a nGi és férfi szakosztaly, majd 1992. juniusaban a nék dsszeolvadtak az akkor megyei bajnoksagot nyert FUSZERT SE-vel és azéta kiilon utakat jar a két szakosztaly. A
férfi csapat valtoz6 tAmogatottsaggal és valtozé eredménnyel hol megyei bajnoksagban, hol pedig NB-Il-ben szerepelt, ahol megvetette a labat és 1996-t6l hullamzé eredményességgel ugyan,
de folyamatosan ebben az osztalyban versenyzett. 2003-ban érett be a hosszl évek munkaja, a KKC az NB Il. Dél bajnokaként feljutott az NB IB-be. Sajnos a magas mércéhez sem
tAmogatottsdgban, sem jatékosalloméanyban nem tudtunk felnéni, ezért utolsé helyen végeztiink. Ez évben személyi ellentétek, a varosban a néi és férfi csapat kozott szitott rivalizalas miatt
moralisan is megbomlott a csapat, végll az elndkség, a 2004 tavaszan aktudlissa valt tisztGjitaskor nem indult a mandatumokért. Az Uj elndkség hianyos pénzigyi fedezettel elfogadta a
lehetéséget a bennmaradasra, nevezett az NB IB-be. 2005. januarban azonban nem szamolt el a varostél kapott pénziigyi timogatassal, ezért a varos azonnali hatallyal befagyasztotta a tovabbi
tdmogatast, a csapat egyetlen fillér nélkil nem tudta megkezdeni a tavaszi fordulét. Kévetkezett a versenykiirds szerinti blintetés kiszabasa (természetesen nem tudtak kifizetni) melyhez tovabbi
tartozasok (terembérlet, utazas) kdvetelése tarsult és az egyesilet gyakorlatilag tonkrement, majd megsz(int.

A felnétt csapat menetelésével parhuzamosan azonban végbement egy nagyon fontos, napjaink kézilabda életét is meghatarozé folyamat, ez pedig az utanpétias nevelés megszervezése,
versenyeztetése. Az 1990-es évek elejére hatarozottan magas szintli versengés alakult ki a varos altalanos iskolai kzott Ggy fid, mint leany vonalon. Magasan képzett, tehetséges testnevel6k
irnyitottdk a munkat, tdbb év is volt, amikor nem csak a megyei dénté, hanem a terlileti didkolimpiai elsé helyezés is halasi csapatok kdzétt d6lt el. Tobb mint tiz esztend6n keresztiil volt
orszagos dontében szerepld egylttese a kiskunhalasi kézilabdasoknak, szinte minden korcsoportban. Kimagasléan eredményes és aktiv volt a 2006/2007-es tanév, amikor a Felsévarosi
Altalanos Iskola hét csapattal szerepelt a diakolimpian és ebbdl 6t csapat déntébe jutott.

Az OSB-ba el6szor DSE-ként nevezett az egyik iskola, de rajottlink, hogy varosi csapatként joval eredményesebbek lehetlink anélkil, hogy az egészséges versenyszellem sériilne. 2001-ben
neveztiink el6szér KKC szinekben és fél évvel tuléltik a felnétt és ifjisagi csapatot (az MKSZ kiillén engedélyével), kivalé eredménnyel — rajatszas csoport-harmadikként - befejeztiik a
bajnoksagot. A didksport timogatadsanak megsziintetésével hanyatlas indult a sportéletben is, melyet csak a Latvanycsapatsport-tamogatas rendszerének bevezetése 6ta sikerlilt megallitani.
Kiskunhalason a Vari Szabé Istvan Szakképzé Iskola és a Bibo Istvan Gimnazium rendelkezik kézilabda mérkézés lebonyolitasara hitelesithetd csarnokkal. A Felsévarosi Altalanos Iskola és a
Kozpont Iskola tornaterme alkalmas edzések megtartasara, szabadtéren pedig a varosi sportpalya, valamint a TEKOTEX Kift ad lehet§séget a felkészllésre
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A felnétt csapat menetelésével parhuzamosan azonban végbement egy nagyon fontos, napjaink kézilabda életét is meghatarozé folyamat, ez pedig az utanpotias nevelés megszervezése,
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személyi jellegli kifizetések idStartama:

2013. julius 01-2014. junius 30.

Atargyi eszkdzdk beszerzésének tervezett ideje:

2013. szeptember-2014. marcius

Utanpotlas neveléssel kapcsolatosan

- sporteszkdz, sportfelszerelés tervezett ideje: 2014. janudr

- gyégyszerek, diagnosztikai eszkdzok beszerzése: 2014. januar

- Személyszallitasi kdltségek kifizetésének ideje: 2013. julius01-2014. junius 30.
- Nevezési koltségek kifizetésének ideje: 2013. augusztus

- Rendezési, felkészitési koltségek kifizetésének ideje: 2013. julius-2014. jinius
- Sportlétesitmény, sportpalya kifizetésének tervezett ideje: 2013. julius-2014. junius
- Edzétaborozas: 2013.augusztus

- Sportszakemberek személyi jellegl kifizetése: 2013.juliu-2014 junius

A személyi jellegli kifizetések id6tartama:

2013. jalius 01-2014. junius 30.

A targyi eszkdzok beszerzésének tervezett ideje:

2013. szeptember-2014. méarcius

Utanpotlas neveléssel kapcsolatosan

- sporteszkdz, sportfelszerelés tervezett ideje: 2014. januar

- gyogyszerek, diagnosztikai eszkzok beszerzése: 2014. januar

- Személyszallitasi koltségek kifizetésének ideje: 2013. julius01-2014. junius 30.
- Nevezési koltségek kifizetésének ideje: 2013. augusztus

- Rendezési, felkészitési kéltségek kifizetésének ideje: 2013. julius-2014. junius
- Sportlétesitmény, sportpalya kifizetésének tervezettideje: 2013. julius-2014. junius
- Edz6taborozas: 2013.augusztus

- Sportszakemberek személyi jellegl kifizetése: 2013.juliu-2014 junius

>



| kozti kapcsolat bemutatasa (amennyiben van)

KISKUNHALASI UKSC EGYESULET SPORTAGFEJLESZTESI STRATEGIAJA 2012-2015

Egyestletiink fejlesztési koncepcidja illeszkedik az MKSZ koncepci6jahoz. A most beadott program a korabban beadott és az MKSZ &ltal jovahagyott program szerves folytatdsa. Céljaink az
egyes terlileteken dsszefoglalva a kovetkezbk.

Uj palyan: stratégiai célok 2012-2015

Motté: A KEZILABDAZAS LEGYEN ISMET A LEGNEPSZERUBB SZABADIDOS TEVEKENYSEG KISKUNHALASON. A LEGKISEBBEKTOL A SENIOR KOROSZTALYIG BIZTOSITSUNK
LEHETOSEGET A SPORT GYAKORLASARA.

1. Versenyek — ahol elindulunk

« A 2012/13 bajnoki évben feln6tt csapatunkkal visszatértiink az NB Il-be, tehatismét van NB Il-es ifjisagi csapatunk. A Dél-Nyugati csoportban jelenleg az 5. helyen alinak. Serdil6inket a
megyei bajnoksagba neveztiik. U10 és U12 csapatokkal vettlink részt az ERIMA kupan.

2. Az amat6r kézilabdazas ersitése telepllésiinkdn

« Tamogatjuk a senior kupakat, valamint a kozépiskolak amatér csapatainak munkajat.

3. Marketing-kommunikacié

« A kdzdsségi oldalakat hasznaljuk Elkészilt 6nallé honlapunk. Részt vesziink varosi rendezvényeken, alland6 vendégek vagyunk a varosi televizi6 sport mlsorainak.

4. Sportdiplomacia

5. Szolgaltatas

« Az egyesiilet tagjai a mintaszéveg szerinti timogatasokban részesiiljenek és egészitsiik ki az utaztatas biztositdsaval. A varosban nincs biztonsaggal bérelhetd, csapatszallitasra alkalmas
autébusz. A nagy buszokat viszont gazdasagtalan bérelni egy csapat utaztatasahoz, ezért sajat 22 1 {6s autdbusz beszerzését tervezzik. A 2012/13 id6szakban megk6tétt tamogatasi
szerz6dések fedezetet biztositanak a beszerzésre, de az 6nkorményzati timogatést csak a 3. negyedévben tud realizalédni, ezért hosszabbitasi kérelmet nyljtottunk be a Magyar Kézilabda
Szdvetséghez.

Az egyes témakorok a kdvetkez6 gondolatokra épliljenek, ehhez igazodjanak.

Utanpotlas és szakemberképzés

,Labdat minden gyermek kezébe!” A sportdg népszerlisitése és a tdmegesitése érdekében elékészité mozgalmat kell elinditani az altalanos iskolak alsé tagozatatodl kezdve.

A kézilabdazéas minden valfajat fel kell hasznalni a gyermekek nevelése érdekében (labdés ligyességi, illetve dobéversenyek, 1:1-5:5 jatékok).

Szoros egylttm(ikodést kell folytatni az utanpétias neveléshez tevélegesen is hozzajarulni képes szervezetekkel.

12-14 éves kortdl biztositani kell, hogy a tehetséges gyermekek a minéségi képzés rendszerébe bekeriiljenek és fejl6désiik csak szakmai alapokon déljén el. Kozépiskolas korban meg kell
teremteni annak lehetdségét, hogy az iskolai életbe integralva részt vehessenek a megfelel szdmu és mindségli edzésen és versenyen.

Olyan mentori hal6zatot kell kialakitani a tapasztalt szakemberekbdl, akik folyamatosan
ellendrzik a tehetségek fejl6dését, az utanpotiasban dolgozé szakemberek munkajat. A szakemberek tovabbképzését a palyakra kell terelni, az elmélet centrikussag helyett a praktikus, modern
edzésmddszereket kell megismertetni.

Javitani kell az edz6k anyagi javadalmazasat, kialakitva az edzGi életpalya- modellt. El kell érni, hogy minden utanpétlas nevel§ egyestiletben legaldbb a vezet edzének a legfelsébb szintl
végzettséggel kelljen rendelkeznie.

Versenyek
A szbvetségi versenyrendszerhez valé kapcsolédas pontjai.

Amatér kézilabdazas
Cél: a terliletinkén a szabadidds kézilabdazok szamanak emelése.

Fair Play
Meg kell alkotni az Egyesiilet Etikai kddex-ét, amely minden sportagi szerepld (jatékos, edz6, vezetd, szurkol6...) magatartdsanak elveit szabalyozza és el kell érni, hogy a sportszer( jaték,
szurkoldas legyen csak elfogadott a magyar palyakon.

Az Egyesiiletnek hatarozottan fel kell Iépnie a dopping és a kabitdszer elleni harcban, kiilénds figyelmet szentelve az utdnpétias kortiakra.

Marketing — kommunikéacié
Az Egyesiiletnek nagy szamban kell rendeznie a sportagat népszer(sité6 eseményeket, melyeket egységes marketingkommunikaciéval kell a piacon értékesiteni.

A fiatalok kdrében egyre népszer(ibb koz6sségi oldalak, illetve egységes honlap segitségével
aktiv sajté és- szurkoldi kapcsolatokat kell épiteni.

Professzionalis szintre kell emelni a szponzorok kiszolgalasat.

Sportdiploméacia, nemzetkdzi kapcsolatok
Szoros egyuttm(ikodést kell kialakitani az utanpotias szinten eredményes orszagok szakembereivel, hogy tovabbképzéseinken elGadott tapasztalatikat és modszereiket sajat szakembereink a
lehet6 legnagyobb mértékben elsajatithassak, illetve csapatainknak folyamatos lehet§sége legyen minéségi megmérettetésre.

Szolgaltatas

Az Egyesiilet tagjai felé olyan szolgéaltatasokat kell nyGjtani az alapfeladatok mellett, amik vonzéva teszik a tagsagi vagy regisztralt sportol6i viszonyt. Ezek a szolgaltatasok az alabbi teriiletekre
terjednek ki:

- sportfelszerelés,

- biztositas,

- kommunikaci6.

Tarsadalmi felel6sségvallalas
Az Egyesiilet felel6s minden olyan tevékenységért, amelyben a kézilabda szerepel. ErSsiteni kell a fiatalok kdryezettudatossagat.
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egyes terlileteken dsszefoglalva a kdvetkezdk.

Uj palyan: stratégiai célok 2012-2015
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LEHETOSEGET A SPORT GYAKORLASARA.

1. Versenyek — ahol elindulunk
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3. Marketing-kommunikacié

« A kdzdsségi oldalakat hasznaljuk Elkészilt 6nallé honlapunk. Részt vesziink varosi rendezvényeken, allandé vendégek vagyunk a varosi televizié sport miisorainak.

4. Sportdiplomacia

5. Szolgaltatas

« Az egyesilet tagjai a mintaszéveg szerinti timogatasokban részesiiljenek és egészitsiik ki az utaztatas biztositadsaval. A varosban nincs biztonsaggal bérelhets, csapatszéllitasra alkalmas
autébusz. A nagy buszokat viszont gazdasagtalan bérelni egy csapat utaztatdsahoz, ezért sajat 22 1 f6s autdbusz beszerzését tervezzitk. A 2012/13 id6szakban megkotétt thmogatasi
szerz6dések fedezetet biztositanak a beszerzésre, de az dnkormanyzati tAmogatast csak a 3. negyedévben tud realizalédni, ezért hosszabbitasi kérelmet nyujtottunk be a Magyar Kézilabda
Szovetséghez.

Az egyes témakorok a kdvetkezé gondolatokra éplilienek, ehhez igazodjanak.

Utanpoétlas és szakemberképzés

,Labdat minden gyermek kezébe!” A sportdg népszer(isitése és a tdmegesitése érdekében elékészit§ mozgalmat kell elinditani az altalanos iskolak als6 tagozatatél kezdve.

A kézilabdazas minden valfajat fel kell hasznalni a gyermekek nevelése érdekében (labdas ligyességi, illetve dobdversenyek, 1:1-5:5 jatékok).

Szoros egyuttmUikodést kell folytatni az utdnpotias neveléshez tevlegesen is hozzajarulni képes szervezetekkel.



12-14 éves kortdl biztositani kell, hogy a tehetséges gyermekek a mindségi képzés rendszerébe bekeriljenek és fejlddésiik csak szakmai alapokon déljon el. Kdzépiskolas korban meg kell
teremteni annak lehetdségét, hogy az iskolai életbe integralva részt vehessenek a megfelel§ szamu és minéségli edzésen és versenyen.

Olyan mentori halézatot kell kialakitani a tapasztalt szakemberekbdl, akik folyamatosan
ellendrzik a tehetségek fejl6dését, az utanpotiasban dolgozé szakemberek munkajat. A szakemberek tovabbképzését a palyakra kell terelni, az elmélet centrikussag helyett a praktikus, modern
edzésmodszereket kell megismertetni.

Javitani kell az edz6k anyagi javadalmazasat, kialakitva az edz6i életpalya- modellt. El kell érni, hogy minden utanpétlas nevel§ egyesiiletben legalébb a vezet6 edzének a legfelsébb szintl
végzettséggel kelljen rendelkeznie.

Versenyek
A szbvetségi versenyrendszerhez val6 kapcsol6das pontjai.

Amatér kézilabdazas
Cél: a terliletiinkén a szabadidés kézilabdazok szamanak emelése.

Fair Play
Meg kell alkotni az Egyestilet Etikai kodex-ét, amely minden sportagi szereplé (jatékos, edz8, vezetd, szurkolé...) magatartdséanak elveit szabalyozza és el kell érni, hogy a sportszerd jaték,
szurkolas legyen csak elfogadott a magyar palyakon.

Az Egyesiiletnek hatarozottan fel kell Iépnie a dopping és a kabitészer elleni harcban, kiilénds figyelmet szentelve az utanpétlas kortakra.

Marketing — kommunikéacié
Az Egyesiiletnek nagy szdmban kell rendeznie a sportdgat népszerisité eseményeket, melyeket egységes marketingkommunikacidval kell a piacon értékesiteni.

A fiatalok korében egyre népszerlibb kdzdsségi oldalak, illetve egységes honlap segitségével
aktiv sajté és- szurkoldi kapcsolatokat kell épiteni.

Professzionalis szintre kell emelni a szponzorok kiszolgalasat.

Sportdiplomacia, nemzetkdzi kapcsolatok
Szoros egyUttmUiikodést kell kialakitani az utanpétias szinten eredményes orszagok szakembereivel, hogy tovabbképzéseinken el6adott tapasztalatikat és modszereiket sajat szakembereink a
lehet6 legnagyobb mértékben elsajatithassak, illetve csapatainknak folyamatos lehet§sége legyen minéségi megmérettetésre.

Szolgaltatas

Az Egyesiilet tagjai felé olyan szolgaltatdsokat kell nytjtani az alapfeladatok mellett, amik vonzéva teszik a tagsagi vagy regisztralt sportol6i viszonyt. Ezek a szolgéltatasok az alabbi terliletekre
terjednek ki:

- sportfelszerelés,

- biztositas,

- kommunikaci6.

Tarsadalmi felelésségvallalas
Az Egyesiilet felel6s minden olyan tevékenységért, amelyben a kézilabda szerepel. Ergsiteni kell a fiatalok kdrnyezettudatossagat.

Aal Aacani hats

A sportfejlesztési program lehetséges tar
megjeldlése

iés g i (kilonos tekintettel azok id6beni realizalédasara), a vart elényok és a figyelembe veend6 kockazatok

Szakmai célkitlizések és a megvalésitas koncepcidja

1.1. A verseny- és élsportban

Nagy hatranyt jelent szamunkra, hogy nem miikddik a varosban fGiskola, ezért a tehetséges, szorgalmas jatékosok 18. életéviiket kovetéen elhagyjak a varost, csak hétvégéken vannak idehaza.
Ezért nem lehetett tobb edzést tartani, a tanulmanyi elfoglaltsagoktél fliggéen még a pénteki edzéseken sem volt mindig teljes a kezdsor. Megfigyelhetd volt, hogy a nyar végi, téli alapozasokat
kovetben a jo teljesitmények hogyan hanyatlanak az id6 mulasaval. Tovabbi gond, hogy folyamatosan szlinnek meg Kiskunhalason a karriert biztosité munkahelyek, nincs motivacié arra, hogy a
tanulmanyok végeztével tdmegesen térhetnének haza ezek az emberek. Annak érdekében azonban, hogy a teljes atjarhatésag biztositva legyen, a megyei bajnoksag megnyerését kdvetden
stabil NB Il csapatot kell épiteni és versenyeztetni.

1.2. Az utanpotlds nevelés teriiletén

A sok tehetséges gyermek, a hagyomanyok és tapasztalat kitliné hattér az utanpétiaskori jatékosok nevelésére, versenyeztetésére. Ennek megfelelen fogalmazhaté meg tehat az a szakmai
célkitlizés, hogy megteremtve a gazdasagi, timogatasi feltételeket, a mindennapos testnevelés bevezetését kihasznalva fokozott hangsulyt kell fektetni az altalanos iskolakban folyé munkara
valamennyi korcsoportban. Ismét meg kell kezdeni a rendszeres versenyeztetést a serdulf és ifjusagi kort versenyz6k részvételével is.

1.3. Az oktatasi intézmények keretein belll

A finanszirozas megvaltozasaval fokozatosan leépiilt a tanéran kiviili testnevelés, mint fontos része az egészséges életmddra nevelésnek. Szamadatok bizonyitjak, hogy a testnevel6 tanarok
anyagi motivalasanak megszintetése a kézilabda oktatas teriiletén is az a lancszem volt, mely nélkil nem miikédik a rendszer. Nem varhaté el egyetlen pedagogustél, sportvezet6t6l sem, hogy
Ugy tartson szinvonalas edzést, utazzon a csapataval versenyekre minden dijazas nélkil, hogy kozben napi megélhetési gondjai vannak. A jelen palyazattal érintett timogatasi rendszer az,
amely rendezi ezt a gondot és egyuttm(ikddve az egyestilettel ismét elvarhaté lesz a szakmai munka. Ezzel a hattérrel fogalmazhaté meg az a célkitlizés, hogy a tanéran kivili foglalkozasokat
Ujra meg kell szervezni és olyan tartalommal megtélteni, mely a sportag fejl6dését szolgalja.

1.4. A szabadid6s kézilabdazas terlletén

A tAmogatéasi rendszer miikodése esetén néhany esztendé alatt el tudjuk érni, hogy hasonléan a labdarigashoz, barati tirsasagok kupa jelleg(i rendszeres kézilabda sporteseményeket
szervezzenek. Meggy6z6désem, hogy képesek lehetlink a tarsadalmi szemlélet oly mértékii megvaltoztatasara, hogy ez a mozgasi igény is megjelenjen. Ki kellene nyitni a nem létezé szabad
kapacitasu sportcsarnokokat erre a célra, mert pillanatnyilag ez a legnagyobb akadélya annak, hogy szabadidés sporttevékenységként is megjelenhessen a kézilabda. Kit(in6 példa a
strandkézilabda, mely méltan valik egyre népszer(ibbé. Nem csak azért, mert maga a kdrnyezet is pozitiv, hanem azért is, mert barmikor van hol jatszani. A seniorok részére is biztositani kell,
hogy rendszeresen mozogjanak, igényik esetén versenyezzenek.

2. A szakmai célkitlizések elérését segité hattér és a megvaldsitas koncepcidja

2.1. Az egyesllet szervezeti és iranyitasi rendszerének teriiletén.

2007-ben, az tjjaszervezéskor egyik cél volt, hogy a leheté legegyszeriibb és legrugalmasabb szervezetet hozzuk létre, ezért az elndkség létszamat is 3 f6ben hataroztuk meg. A tervezett
fejlesztések, az utanpétlas nevelés teriiletén varhaté megsokasodott feladatok indokoljak, hogy a révidesen megtdérténd tisztujitas soran a szervezetet is alakitsuk a helyzethez. Az elnkség
létszamanak 6t fére torténé emelése ténylegesen segiteni fogja a feladatok aranyosabb elosztasat.

Indokolt a menedzsment és a szakmai feladatok pontosabb megfogalmazasa. Az utébbiak ellatasat vezet6edzd kinevezésével kell megvaldsitani.

2.2. Az egyesiilet finanszirozasaban

Legf6bb bevételi forrasunk mindeddig a varos altal nyujtott timogatas volt. Ez egy egylttmiikddés keretében, tAimogatasi szerz6déseken keresztiil valésult meg 2010-ig. Az Uj varosvezetés csak
szavakban tAmogatja a sportot. Az nkormanyzati tv. varhatéan atalakitja a koltségvetés timogatasanak koncepcidjat is, a feladatfinanszirozasok kdzott egyenlére nem valészin(, hogy a
versenysportok tAmogatasa szerepelni fog.

Nyertes palyazatunk esetén a szlikséges dnrészt a tagdijakbdl és kiilsé tAmogaték megnyerésével fogjuk tudni eléteremteni. Szerencsére szereti a varos annyira a kézilabdat, hogy indulasként
ezt a pénzt el6 tudjuk teremteni.

Targyalunk névadé szponzori szerz6désrél is, melytél tovabbi tAmogatast remélink.

2.3. A sportégi létesitmények vonatkozasaban

Kiskunhalason jelenleg kett6 kézilabda mérk6zés megrendezésére hitelesitett sportcsarnok, illetve fedett palya Gzemel. Ezen a két — oktatasi intézményekben 1év6 — palyan osztozik a varos
valamennyi fedett palyatigénylé sportaga, valamint a szabadidds sportrendezvények. Nehezen, de egyeztethetéek az id6pontok. El még nem maradt mérkézés helyhiany miatt. Az erénléti és
poszt edzésekre igénybe vehetd kisebb tornaterem valamennyi oktatasi intézményben rendelkezésre all.

Remény szintjén él benniink egy Uj, tdbb néz6t befogadé varosi sportcsarnok épitésének lehetdsége, de ebben a tervezési ciklusban ennek emlitése is irredlis.

2.4. A szaktudés, szakemberképzés teriiletén

A felsorolt eredményeket elérd testnevel6k kdzil sajnos egy pedagdgus elhagyta a varost, egy 6 didkotthon igazgatoi allast t6lt be, a kdzépiskolak szakképzett kézilabda szakedzd testnevelsi
egyéb mellékallasok segitségével egészitik ki fizetésiiket. Potencidlisan rendelkezik a varos a sziikséges szaktudasu és létszamu szakvezetével. Meg kell talalnunk a megfelelé motivalasi
lehetéségeket annak érdekében, hogy terveink megvalésulhassanak.

Az id6 haladtaval kollegaink feje fol6tt is elszall az id6, ezért fontos feladat a fiatal szakemberek hazatelepitése, letelepitése is. Az elmult tiz esztend6 soran 9 kiskunhalasi kézilabdas végzett
testnevel8i szakon, éten kdziliik kézilabda edzgi képesitést is szereztek. Ebben az évben is van végzés kézilabdasunk a TF-en is és a szegedi f6iskolan is.

Minden akadaly ellenére megéllapodasra kell jutnunk a varos vezetésével, csak kzos akarattal tudjuk ezeket a fiatalokat céljaink érdekében ,hadrendbe allitani”.

2.5. Az egyesilet kommunikaciéjaban

Kiskunhalason orszagosan elismert helyi televizié Gzemel, rendelkezik a varos sajat hetilappal, két 6nallé varosi weboldallal. Elssorban ezeken a csatornakon keresztiil kommunikalunk,
rendszeresen kdzvetiti a televizié a mérkdzéseinket, a sajté tuddsit minden fontosabb eseményrél. A kdzvetlenebb kapcsolat elérésének érdekében elkészilt 6nallé weblapunk, melyet
fiatalokrol, gyermekekrél Iévén els6sorban sz6, a tarsasagi oldalak forumozds stilusaban szeretnénk megvalésitani, kétiranyava téve ezaltal az informaciok aramlasat.

2.6. A nemzetkdzi és hazai kapcsolatok tertiletén



Nemzetkdzi kapcsolatunk egy francia klubbal van, harom alkalommal vettiink részt utdnpétlaskoru csapattal a tornaikon. Sajnos nem valhatott kapcsolatunk kélcsdndssé, miutan anyagi okok
miatt mi nem vagyunk képesek nemzetkdzi tornat rendezni. Fontos feladat ismételt felmérése ennek a tornénak, hiszen ezen keresztiil nyithatunk kaput sportoléink el6tt elsésorban a
szomszédos orszagokba, de Eurdpa tavolabbi orszagaiba is.

2.7. A hazai rendezés(i nemzetkdzi versenyek teriiletén

Nagyon jol m(ikddé testvérvarosi kapcsolata van a varosnak erdélyi, szerb, lengyel, német varosokkal. A vajdasagi Magyarkanizsaval évente rendeziink sportnapot. A jév6 id6szakban szlkség
lenne a tobbi varossal is sport, azon belill kézilabda vonalon elmélyiteni a kapcsolatot.

2.8. A sportegészségiigyi és doppingellenes vonatkozasokban

A kézilabda 6nmagéban is fegyelemre, rendszerességre nevel, edzi az akarater6t, a kitartast. A j6 csapatszellem kival6 eszkdz az egészséges életmédra nevelés terliletén. A helyi normak
megfelel6 kialakitdsan keresztiil eredményesek lehetlink.

2.9. Innovativ tovabbfejlesztési stratégiai irdnyok

Nagyon fontos feladat a tarsadalom egészének megujulasaval valé lépéstartas. Az Uj tAmogatasi rendszer, az a tény, hogy a politika gazdasagi eszkdzoket biztosit a sport felélesztéséhez,
meghatarozhatja a sportag jovéjét. E mellett a lehet§ség mellett nem szabad elmenni, sajat eszkdzeinkkel, lehetéségeinkkel partnernek kell lenniink. Nem csak megujuléasrél beszéliink, hanem
egy Uj életmédrol, egy Uj gondolkodasrol, Uj lendiletrél. A sportag valamennyi szerepl6jének Ujra kell gondolnia, mit tett, mit tesz, mit tehet az Gj kérnyezetben.

Szakmai célkitlizések és a megvaldsitas koncepcidja

1.1. A verseny- és élsportban

Nagy hatranyt jelent szamunkra, hogy nem miikédik a varosban féiskola, ezért a tehetséges, szorgalmas jatékosok 18. életéviiket kdvetéen elhagyjak a varost, csak hétvégéken vannak idehaza.
Ezért nem lehetett tdbb edzést tartani, a tanulmanyi elfoglaltsagoktél fliggéen még a pénteki edzéseken sem volt mindig teljes a kezd6sor. Megfigyelhet6 volt, hogy a nyar végi, téli alapozasokat
kovetéen a jo teljesitmények hogyan hanyatlanak az id6 mulasaval. Tovabbi gond, hogy folyamatosan szlinnek meg Kiskunhalason a karriert biztosité munkahelyek, nincs motivacié arra, hogy a
tanulmanyok végeztével tdmegesen térhetnének haza ezek az emberek. Annak érdekében azonban, hogy a teljes atjarhatésag biztositva legyen, a megyei bajnoksdg megnyerését kdvetéen
stabil NB Il csapatot kell épiteni és versenyeztetni.

1.2. Az utanpoétlas nevelés teriiletén

A sok tehetséges gyermek, a hagyomanyok és tapasztalat kitlin6 hattér az utanpotlaskoru jatékosok nevelésére, versenyeztetésére. Ennek megfeleléen fogalmazhaté meg tehat az a szakmai
célkitlizés, hogy megteremtve a gazdasagi, tAmogatasi feltételeket, a mindennapos testnevelés bevezetését kihasznalva fokozott hangsulyt kell fektetni az altalanos iskolakban folyé munkara
valamennyi korcsoportban. Ismét meg kell kezdeni a rendszeres versenyeztetést a serdiil§ és ifjisagi korl versenyzék részvételével is.

1.3. Az oktatasi intézmények keretein belil

A finanszirozas megvaltozasaval fokozatosan leéplilt a tandran kivili testnevelés, mint fontos része az egészséges életmddra nevelésnek. Szamadatok bizonyitjak, hogy a testnevel6 tanarok
anyagi motivalasanak megszlntetése a kézilabda oktatas teriiletén is az a lancszem volt, mely nélkil nem mikodik a rendszer. Nem varhaté el egyetlen pedagoégustél, sportvezet6tsl sem, hogy
Ugy tartson szinvonalas edzést, utazzon a csapataval versenyekre minden dijazas nélkil, hogy kézben napi megélhetési gondjai vannak. A jelen palyazattal érintett timogatasi rendszer az,
amely rendezi ezt a gondot és egylttmiikddve az egyesiilettel ismét elvarhaté lesz a szakmai munka. Ezzel a hattérrel fogalmazhaté meg az a célkitlizés, hogy a tanéran kivili foglalkozasokat
Ujra meg kell szervezni és olyan tartalommal megtdlteni, mely a sportag fejl6dését szolgalja.

1.4. A szabadidds kézilabdazas terliletén

A tdmogatasi rendszer miikodése esetén néhany esztendd alatt el tudjuk érni, hogy hasonléan a labdarigashoz, barati tarsasagok kupa jellegl rendszeres kézilabda sporteseményeket
szervezzenek. Meggy6z6désem, hogy képesek lehetlink a tarsadalmi szemlélet oly mérték(i megvaltoztatasara, hogy ez a mozgasi igény is megjelenjen. Ki kellene nyitni a nem létezé szabad
kapacitasu sportcsarnokokat erre a célra, mert pillanatnyilag ez a legnagyobb akadalya annak, hogy szabadidds sporttevékenységként is megjelenhessen a kézilabda. Kit(in6 példa a
strandkézilabda, mely méltan vélik egyre népszeriibbé. Nem csak azért, mert maga a kdrnyezet is pozitiv, hanem azért is, mert barmikor van hol jatszani. A seniorok részére is biztositani kell,
hogy rendszeresen mozogjanak, igényik esetén versenyezzenek.

2. A szakmai célkitlizések elérését segit6 hattér és a megvaldsitas koncepcidja

2.1. Az egyesiilet szervezeti és iranyitasi rendszerének teriiletén.

2007-ben, az Ujjaszervezéskor egyik cél volt, hogy a lehet6 legegyszer(ibb és legrugalmasabb szervezetet hozzuk létre, ezért az elndkség létszamat is 3 f6ben hataroztuk meg. A tervezett
fejlesztések, az utdnpoétlas nevelés tertiletén varhaté megsokasodott feladatok indokoljék, hogy a révidesen megtérténé tisztljits soran a szervezetet is alakitsuk a helyzethez. Az elnékség
létszamanak 6t fére t6rténé emelése ténylegesen segiteni fogja a feladatok aranyosabb elosztasat.

Indokolt a menedzsment és a szakmai feladatok pontosabb megfogalmazésa. Az utébbiak ellatasat vezet6edz6 kinevezésével kell megvaldsitani.

2.2. Az egyesilet finanszirozasaban

Legf6bb bevételi forrasunk mindeddig a varos altal nyljtott timogatas volt. Ez egy egylttmiikddés keretében, tdimogatasi szerz6déseken keresztill valdsult meg 2010-ig. Az Uj varosvezetés csak
szavakban tdmogatja a sportot. Az Gnkormanyzati tv. varhatéan atalakitja a koltségvetés tAmogatdsanak koncepciéjat is, a feladatfinanszirozasok koz6tt egyenlére nem valészin(, hogy a
versenysportok timogatasa szerepelni fog.

Nyertes palyazatunk esetén a sziikséges Onrészt a tagdijakbdl és kiilsé timogatok megnyerésével fogjuk tudni elGteremteni. Szerencsére szereti a varos annyira a kézilabdat, hogy indulasként
ezt a pénzt el6 tudjuk teremteni.

Targyalunk névadé szponzori szerz6désrél is, melytél tovabbi timogatast remélink.

2.3. A sportagi létesitmények vonatkozasaban

Kiskunhalason jelenleg kett6 kézilabda mérk6zés megrendezésére hitelesitett sportcsarnok, illetve fedett palya izemel. Ezen a két — oktatasi intézményekben 1év6 — palyan osztozik a varos
valamennyi fedett palyat igényl6 sportadga, valamint a szabadidds sportrendezvények. Nehezen, de egyeztethet6ek az idépontok. El még nem maradt mérkézés helyhiany miatt. Az er6nléti és
poszt edzésekre igénybe vehetd kisebb tornaterem valamennyi oktatasi intézményben rendelkezésre all.

Remény szintjén él benniink egy Uj, tébb nézét befogadd varosi sportcsarnok épitésének lehetésége, de ebben a tervezési ciklusban ennek emlitése is irrealis.

2.4. A szaktudas, szakemberképzés terlletén

A felsorolt eredményeket eléré testnevelSk kozll sajnos egy pedagdgus elhagyta a varost, egy f6 didkotthon igazgatéi allast tolt be, a kdzépiskolak szakképzett kézilabda szakedz6 testnevelsi
egyéb mellékallasok segitségével egészitik ki fizetésiiket. Potencidlisan rendelkezik a varos a szlikséges szaktudasu és létszamu szakvezet6vel. Meg kell taldlnunk a megfelel6 motivalasi
lehet6ségeket annak érdekében, hogy terveink megvalésulhassanak.

Az id6 haladtaval kollegdink feje f616tt is elszall az id6, ezért fontos feladat a fiatal szakemberek hazatelepitése, letelepitése is. Az elmult tiz esztendd sorén 9 kiskunhalasi kézilabdas végzett
testnevel6i szakon, 6ten koziiliik kézilabda edz6i képesitést is szereztek. Ebben az évben is van végzds kézilabdasunk a TF-en is és a szegedi féiskolan is.

Minden akadaly ellenére megallapodasra kell jutnunk a varos vezetésével, csak kdzds akarattal tudjuk ezeket a fiatalokat céljaink érdekében ,hadrendbe allitani”.

2.5. Az egyestilet kommunikaciéjaban

Kiskunhalason orszagosan elismert helyi televizié Gizemel, rendelkezik a varos sajat hetilappal, két 6nallé varosi weboldallal. Els§sorban ezeken a csatornakon keresztiil kommunikalunk,
rendszeresen kozvetiti a televizié a mérkézéseinket, a sajté tuddsit minden fontosabb eseményrél. A kozvetlenebb kapcsolat elérésének érdekében elkésziilt 6nallé6 weblapunk, melyet
fiatalokrol, gyermekekrél 1évén elsGsorban sz6, a tarsasagi oldalak forumozds stilusaban szeretnénk megvaldsitani, kétirdnytva téve ezaltal az informaciok aramlasat.

2.6. A nemzetkdzi és hazai kapcsolatok teriiletén

Nemzetkdzi kapcsolatunk egy francia klubbal van, harom alkalommal vettlink részt utdnpétlaskoru csapattal a tornaikon. Sajnos nem valhatott kapcsolatunk kélcsdndssé, miutan anyagi okok
miatt mi nem vagyunk képesek nemzetkdzi tornat rendezni. Fontos feladat ismételt felmérése ennek a tornénak, hiszen ezen keresztiil nyithatunk kaput sportoléink el6tt elsésorban a
szomszédos orszagokba, de Eurdpa tavolabbi orszagaiba is.

2.7. A hazai rendezés(i nemzetkdzi versenyek teriiletén

Nagyon jol m(ikddé testvérvarosi kapcsolata van a varosnak erdélyi, szerb, lengyel, német varosokkal. A vajdasagi Magyarkanizsaval évente rendeziink sportnapot. A jév6 id6szakban szlkség
lenne a tobbi varossal is sport, azon belill kézilabda vonalon elmélyiteni a kapcsolatot.

2.8. A sportegészségiigyi és doppingellenes vonatkozasokban

A kézilabda 6nmagéban is fegyelemre, rendszerességre nevel, edzi az akarater6t, a kitartast. A j6 csapatszellem kival6 eszkdz az egészséges életmédra nevelés terlletén. A helyi normak
megfelel kialakitdsan keresztiil eredményesek lehetiink.

2.9. Innovativ tovabbfejlesztési stratégiai irdnyok

Nagyon fontos feladat a tarsadalom egészének megujulasaval vald lépéstartas. Az Uj tAmogatasi rendszer, az a tény, hogy a politika gazdasagi eszkdzdket biztosit a sport felélesztéséhez,
meghatarozhatja a sportag jovéjét. E mellett a lehetéség mellett nem szabad elmenni, sajat eszkdzeinkkel, lehetdségeinkkel partnernek kell lenniink. Nem csak megujuléasrél beszéliink, hanem
egy Uj életmédrol, egy Uj gondolkodasrol, Uj lendiletrél. A sportag valamennyi szerepl6jének Ujra kell gondolnia, mit tett, mit tesz, mit tehet az Gj kérnyezetben.

4. Kérjuk itt minden esetben dsszefoglalni.
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201314 ¥ || Simon Laszlo Edzs 3 |lc % | Nem #/[ EKHO %3 12| 150000 Ft 30000 Ft 2160000 Ft
Osszegzés:
| | | | | | 3 | 12 | 150 000 Ft 30000 Ft 2160 000 Ft
1 1 1 1

201314 = 1085 427 Ft 1085 427 Ft 2170 854 Ft
2014/15 ¥ 0 Ft 0 Ft 0 Ft

Osszegzés:

Ssszesen: 1085 427 Ft 1085427 Ft 2170 854 Ft
I I

5. A 107/2011. (VI. 30.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 2. § (1) bekezdés 4. pontja, figyelemmel ugyanezen bekezdés 11. pontjanak i) alpontjara.

6. Az utanpoétlas-nevelési és képzési a a é a 6 személyi koltsé az utanpoétla ésnél (3.3.4) kell felttintetni.
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2013/14 3] [Sponeszkéz, sportfelszerelés 3]

NB Il felnéttcsapat

sportruhazat versenyeztetése 1500 000 Ft
Osszegzés:
| 1500 000 Ft
453172 Ft 1057 402 Ft 1510574 Ft
Osszegzés:
Bsszesen: | 453 172 Ft| 1,057 402 Ft | 1510574 Ft

Osszegzés:

0 Ft 0 Ft 0 Ft
0 Ft 0 Ft 0 Ft
Osszegzés:

Gsszesen: | 0 Ft ! OFt | OFt
Létezik-e harmadik személy &ltal biztosithaté hasonlé infrastruktira a vonzaskorzetben? O lgen @Nem
Az egyes beruhazasi projektek valamelyikének értéke a 10 millié Ft-ot meghaladja? Qlgen @Nem

Amennyiben, igen csatolja az alabbiakat (tovabbi csatoland6 dokumentumok listajat):

- a beruhazas finanszirozasi terve és forrasa (egyuttal kérjiik, hogy jelolje meg a részelszamolasok ellen6rz6 szervezethez torténd benyujtdsanak tervezett id6pontjait

is);

- a beruhazas fenntartdsdhoz sziikséges varhaté mikodési koltségek és ennek finanszirozasi terve, forrasai;
- az elkésziilt Iétesitmény hasznositdsi médja és varhato kihasznaltsaga;
- az elkésziilt létesitmény dltal termelhetd bevételi forrasok.

7. Azon beszerzéseket. y ajc d

lési

8. A Rendelet 2. § (1) 9. pont szerint

9. Targyi eszko6z beruhazas : TEB, targyi eszkoz felljitas : TEF, Biztonsagtechnikai fejlesztés: BTI

10. Tarsasagi adordl és az osztalékadorol sz6l6 1996. évi LXXXI tv. 22/C § (4) ea) eb) és ec) pontja szerint

i, a 3.3 pontban kell feltintetni.
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u7 0 0 S
us 15 1 Orszagos ¥

s
U9 0 0 o
u10 15 1 Orszagos ¥
Uit 15 1 Orszagos ¥

ui2 12 1 Orszagos ¥
u13 0 0 =

ut4 0 0

Serdiilé 15 0 Megyei =
ffiusagi 15 0 Orszagos ¥
Junior 15 0 Orszagos ¥

11. A Rendelet 2. § (1) 11. pontja szerint
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2013/14 | = | |kézilabda cipé db 2 110 7599 Ft 835890 Ft [ Sportfelszerelés s ]
201314 | ¥ | |zokni db ] 110 253 Ft 27830 Ft [ Sportfelszerelés s l
2013/14 | ¥ | |bemelegité jogging db s 110 5066 Ft 557 260 Ft | Sportelszerelés i ]
201314 | + | | galamelegits db 3 110 7599 Ft 835890 Ft | Sporttelszerelés =J
201314 ¥ | [sporttaska db = 110 3800 Ft 418 000 Ft [ Sportfelszerelés s ]
201814  * | |széldzseki db s 110 3800 Ft 418 000 Ft [ Sportfelszerelés s ]
2013/14 | % | |edz6polo db s 110 1267 Ft 139370 Ft [ Sportfelszerelés s l
2013/14 | = | |kapusnadrag db s 10 3800 Ft 38000 Ft | Sportielszerelés = ]
2013/14 % | |kapusmez db - 10 3800 Ft 38000 Ft [ Sportfelszerelés = l
2013/14 %  |labda db 2 50 3800 Ft 190 000 Ft [ Sportfelszerelés 2 l
2013/14 ¥ | |mez db - 220 2533 Ft 557 260 Ft [ Sportfelszerelés -] l
2013/14 % | |nadrag db - 110 1267 Ft 139370 Ft [ Sportfelszerelés - l
2013/14 =  |Wax db - 10 1520 Ft 15200 Ft [ Sporteszkéz = l
2013/14 | ¥ | |kézilabda kapu db = 6 50 663 Ft 303978 Ft [ Sporteszkéz s ]
2013/14 | % | |medicin labda db s 50 2027 Ft 101 350 Ft | Sporteszkoz =+ ]
2013/14 % | |sportbolya db s 20 2533 Ft 50 660 Ft [ Sporteszkoz 4 l
2013/14 | = | [bordasfal db = 10 8106 Ft 81060 Ft [ Sporteszkéz s ]
201314+ | |Gjraélesz(S késziilek db s 1 126 657 Ft 126 657 Ft [ Diagnosztikai eszkozok ¥ l
2013/4 = | |orvosi taskék feltdltése db = 4 12666 Ft 50 664 Ft [ Gy6gyszerek, vitaminok % ]

I 201314 = l [ us s ] Fels6varosi Altalanos Iskola 1520 Ft 36 12 432 656 640 Ft
[ 201314 = [ uto - ] Felsévarosi Altalanos Iskola 1520 Ft 36 12 432 656 640 Ft
[ 2013/14 ¥ [ uti ¢] Felsévarosi Altalanos Iskola 1520 Ft 36 12 432 656 640 Ft
2013714 % || serduls % ] Véri Szab6 Sportcsarnok 2027 Ft 36 12 432 875 664 Ft
[ 201314 + [ fiusagi  * ] Bibd Istvan Gimnazium 2027 Ft 36 12 432 875664 Ft
[ 2013/14 = l [ Junior ¥ ] Bib6 Istvan Gimnazium 2027 Ft 36 12 432 875664 Ft

2013/14 = || Nagy Emé (Edzs % ] Nem 3 | EkHO % ] 6 12 50 663 Ft 10133 Ft 729 552 Ft
Simon =
2013/14 ¥ || Magdolna Edz6 3 ] Nem #|| ExHO % ] 6 12 50 663 Ft 10133 Ft 729552 Ft
201314 ¥ || Simon Laszlé Edzs ] Nem #|| ExHO # ] 3 12 25331 Ft 5066 Ft 364 764 Ft
201314 % || pometer Jozsef [ Egyéb = ] [ Nem = [ Normal & ] 4 12 37997 Ft 10639 Ft 583 632 Ft
Osszegzés:
| | | | 35971 2407 500
1

2013/14 =

Nagy Erné

1963-10-30




B 1985-04-23 3

Demeter Jozsef

201314 =

201314 % Simon Magdolna [H 1952-06-07 s
us =
uto ‘z
. R Ui
2013/14 % Simon Laszl6 (B 1951-02-10 : vtz [+
us [«
uto ‘z
U1

Sporteszkdz, sportielszerelés beszerzése 4747118 Ft
Gyodgyszerek, diagnosztikai eszkdzok 177321 Ft
Személyszallitasi kdltségek 506 627 Ft
Nevezési kéltségek 75994 Ft
Rendezési, felkészitési, képzési kdltségek 253 313 Ft
Verseny- és jatékengedélyek kiallitasanak koltségei 126 657 Ft
Sportlétesitmény, sportpalya bérleti dija 4596 912 Ft
Felkészitéssel, edz6taboroztatassal és versenyeztetéssel kdzvetleniil dsszefiigg szallas és étkezés koltsége 1266 567 Ft
A programban résztvevé sportszakemberek személyi jelleg( raforditasai 2407500 Ft
Logisztikai koltségek (csak bérlet) — kivéve személygépkocsi és motorkerékpar OFt

AJT program kéltségei 0 Ft
Osszegzés:

Osszesen: . 14 158 009 Ft . 0 Ft

201314 % 1428 659 Ft 12 857 929 Ft 14 286 588 Ft
201415 % 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Osszegzés:
Ssszesen: | 1428 659 Ft . 12 857 929 Ft . 14 286 588 Ft

1. OKJ s.sz. - OKJ-s sportszakember, Felséfoku s.sz. - Felséfokt sportszakember
2. Fogl. kor. - Foglalkoztatott korosztaly

rogzitett dijak csokkentését a nevezési dijak esetén.

8. Ide nem értve a ég altal 4 t. asz6 g difi

9. Ide nem értve a szakszovetség altal megallapitott, a szévetség dijfizetési rendjében rogzitett dijak ét a verseny- és jaté élyek esetén.

12. Tételes bemutatast keériink (Pl: mez, cipd, gyogyszerek, vitaminok stb.)
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| | 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0Ft| 0Ft| 0 Ft 0 Ft 0 Ft
| | | | | | |

2013/14 = A = 0 Ft 0 Ft O Ft

2013/14 = sz = 0Ft 0Ft 0 Ft

201415 ¥ A = 0Ft 0Ft 0Ft

2014/15 = Sz = 0 Ft 0 Ft 0Ft
Osszegzés:

|C'>sszesen: ! OFt . 0 Ft . 0 Ft

14. a Rendelet 2§ (1) 3. : az oktatok yi jellegii i, az oktatok és a képzésben részt vevék utazasi i, beleértve a is, egyéb folyd ul a képzési proj
kozvetleniil kap 6dé anyagok, fogyé 0206k, az 0z0k és é amortizacitja olyan mértékben, amennyire azokat kizarélag a képzési projekt céljaira hasznaljak, a képzési projekitel & oi altata 0 i, a
képzésben részt vevok személyi jellegii raforditasa, legfeljebb az a)—e) pontban felsorolt egyéb elsza 6 kol k 6sszegéig; mellyel k latban csak a ényleg 1 eltoltott id6 vehetd i , az ebbdl munkavégzéssel eltoltott

id6 levonasa utan
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Osszegzés:

0 Ft
|

150 008 Ft

Személyi jellegli raforditasok

150 007 Ft
I

10 854 Ft 0 Ft
Targyi eszkdz beruhazas, feltjitas 10574 Ft 0 Ft
Utanpotlas-nevelési feladatok tamogatasa 128 579 Ft 0 Ft
Képzési feladatok timogatasa OFt 0 Ft
Versenyeztetés kéltségei 0 Ft 0 Ft
Osszegzés:
Osszesen: 0 Ft
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Tisztelt Jovahagyast Végzé Szervezet!

tdmogatas elszdmoldsanak és ellenbrzésének, valamint visszafizetésének szabalyairél sz6l6 107/2011. (VI. 30) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése, 16. § (2) bekezdése, tovabba a
kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabdlyairdl sz6l6 2004. évi CXL. tv. 29.§ (1) bekezdése alapjan kérem, hogy a fenti sportfejlesztési programot jévahagyni

sziveskedjenek.

Kelt: Kiskunhalas (helység), 2013 (év) 10 (hd) 03 (nap)

Kérelmez6 cégszerii alairdsa

P.H.
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Alulirott Demeter J6zsef, mint a Kérelmez6 képviseldje,

1.
2.

»

wv

~

kijelentem, hogy a kérelemben foglalt adatok, informéaciék és dokumentumok teljes korliek, valésak és hitelesek;

tudomdsul veszem, hogy a jovahagyast végz6 szervezet a sportfejlesztési program jévahagyasa érdekében a Kérelmez6tol
tovabbi adatokat kérhet;

. kilelentem, hogy a Kérelmezének az allamhdztartds barmely alrendszerével szemben esedékessé valt, és meg nem fizetett

koztartozasa nincs, vagy arra az illetékes hatdsag fizetési konnyitést (részletfizetés, fizetési halasztds) engedélyezett;

kijelentem, hogy a Kérelmezd az allamhdztartds alrendszereibdl juttatott és mar lezart tdmogatisokkal megfelel6 mddon
elszamolt, a tdmogatasokra vonatkozé szerzédésekben vallalt kotelezettségeit teljesitette;

. kijelentem, hogy a Kérelmezé végelszamolasi eljaras alatt nem all, ellene cséd-, felszdmolasi-, illetve egyéb, a megszlintetésére

irdnyuld, jogszabalyban meghatarozott eljdrads nincs folyamatban, és vallalom, hogy haladéktalanul bejelentem, amennyiben a

tdmogatds idétartama alatt ilyen eljaras indul;

. hozzajarulok ahhoz, hogy a Kérelmez8 adészamat a jévahagyast végzé szervezet és a Magyar Allamkincstar felhasznalja a lejart

koztartozasok teljesitése, illetéleg az adéssag bekdvetkezése tényének és 6sszegének megismeréséhez;

. hozzéjarulok ahhoz, hogy a Magyar Allamkincstar altal mikédtetett monitoring rendszerben nyilvantartott igénylsi adataimhoz a

jogszabalyban meghatarozott jogosultak, valamint az Allami Szdmvevdszék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, a Nemzetgazdaségi
Minisztérium és a csekély 6sszegl tdmogatdsok nyilvantartasdban érintett szervek hozzaférienek;

kijelentem, hogy a Kérelmez6 megfelel a rendezett munkaiigyi kapcsolatoknak az allamhéztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV.
torvényben megfogalmazott kévetelményeinek, és a szervezet - ennek igazoldsa céljabdl szikséges - adatait rendelkezésre
bocsatom;

tudomdsul veszem, hogy a kérelem adatai nyilvdnossagra hozhatdék (a Kérelmezé neve, a tdmogatds tipusa, célja, valamint a

tdmogatas 0sszege a EMMI, a jévdhagydst végzd szervezet, és az ellendérz6 szervezet honlapjan kdzzétételre keril);

10. hozzdjarulok a Kérelmezd adatainak a jévahagyd szervezet, tovdbbad az ellendrz6 szervezet altali kezeléséhez, valamint

véllalom, hogy a személyes adataik kezelésére sz6l6 engedélyt a beadvanyaimban szerepl6 természetes személyektdl is

beszerzem;

11. kételezettséget vallalok arra, hogy a jelen kérelemben kdzolt barmilyen adatban, tényben, illetve a tdmogatést befolydsold

korilményben bedlld valtozasrél haladéktalanul, de legkésébb a jogszabdlyban foglalt hatdridén belll irdsban értesitem a

jovdhagyé-, illetve az ellenérzé szervezetet;

12. amennyiben az épitési engedélyhez kotott targyi eszkéz beruhazas, feldjitas sportcéll ingatlanra iranyul, Ggy vallalom, hogy

a) a beruhazads GUzembe helyezését kovets legaldbb a jogszabdlyban meghatarozott idészakban az adékedvezmény alapjaul
szolgalé beruhdzas révén Uzembe helyezett ingatlan sportcéld, elsédlegesen piaci alapon térténdé hasznositdsat
(jogszabdlyban meghatérozott kivétellel) fenntartom, valamint benyudjtom a sportcéld ingatlan tulajdonosdnak elézetes
frasbeli hozzajarulasat arrél, hogy erre az idétartamra a Magyar Allam javéra az ingatlan-nyilvantartdsba az igénybe vett
addkedvezmény mértékéig jelzélogjog keril bejegyzésre, mely bejegyzés koltségének ellenértékét megfizetem,

b) az adott targyi eszkdz beruhdzdsra vonatkozd, elsé tdmogatasi igazolas kidllitdsat koveté 4. év végéig a targyi eszkdz
beruhdzast Gzembe helyezem, ellenkezé esetben a tdmogatds és annak jegybanki alapkamattal névelt 6sszegét Magyar
Allam részére megfizetem,

¢) a beruhdzéas Uzembe helyezését kovetd legaldbb 15 évben az adékedvezmény alapjaul szolgdlé beruhdzas révén Gzembe
helyezett sportcéld ingatlant iskolai és didksport események, szabadidésport események és mas, kozosségi céld
(kulondsen: kulturdlis, turisztikai) események lebonyolitdsa céljdbdl az adatlapon feltiintetett mértékben ingyenesen vagy
kedvezményes aron biztositom.

d) bérelt vagy mas jogcimen hasznélt, nem a latvany-csapatsportban miikédé hivatdsos sportszervezet tulajdonaban allé
ingatlan esetén a sportcéll ingatlant piaci aron bérelem vagy mas jogcimen hasznalom,

e) a jelenértékén legaldbb 5 millié forint értékl targyi eszkoz felljitds esetén a tdmogatdsbdl megvaldsuld feldjitast legaldbb 5
évig az eredeti rendeltetésének megfeleléen hasznositom, valamint benyuljtom a sportcéld ingatlan tulajdonosdnak
elézetes irasbeli hozzajarulasat arrél, hogy erre az idétartamra a Magyar Allam javara az ingatlan-nyilvantartasba az igénybe
vett adékedvezmény mértékéig jelzdlogjog keril bejegyzésre,

f) jelenértékén legaldbb 10 millié forint értékl targyi eszkdz beruhazas, felljitds esetén a sportcéll ingatlanfejlesztésre nyilt
palyazatot irok ki és a palyazati eljgras eredménye alapjan nyertes személlyel kotok szerzédést a targyi eszkoz beruhazas,
feldjitds megvaldsitésara.

13. véllalom, hogy a tdmogatds felhasznaldsardl olyan analitikus nyilvantartdst vezetek, amely biztositia a tdmogatdsok teljes

elkilonitését, és hozzajarul a tdmogatds rendeltetésszer( felhaszndldsdnak jogszabdlyban meghatarozott szervek Aaltali

ellenérzéséhez;

14. tudomésul veszem, hogy a tdmogatas elszdmoldsa soran csak bizonylattal dokumentalt kiaddsok szdmolhatdak el, a tdmogatds

felhasznaldsa soradn keletkezett bizonylatokkal a latvany-csapatsport tdmogatasat biztositdé tdmogatasi igazolas kiallitasarol,
felhasznaldsardl, a tdmogatés elszdmoldsanak és ellenérzésének, valamint visszafizetésének szabdlyairdl sz616 107/2011. (VI. 30.)
Korm. rendeletben foglaltak szerint elszdmolok, és meg6rzom a jogszabdlyok altal el6irt hataridé végéig.

Kelt: Kiskunhalas (helység), 2013 (év) 10 (ho) 03 (nap)




Kérelmez§ cégszerii alairdsa

P.H.
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X Nyilvantarté hatosag igazolasa (a kérelmez6 szervezetet nyilvantarté szervezet (birosag, vagy kdzigazgatasi szerv) 30 napnal nem régebbi igazolasa a szervezet nyilvantartasban
szerepl6 adatairdl).

X] Kozjegyzsi alairas-hitelesitéssel ellatott alairasi cimpéldany vagy itigyvéd altal ellenjegyzett alairas minta, a timogatott szervezet vezet6jétsl, (meghatalmazas esetén a tamogatasi
kérelem alairasara és ellenjegyzésére jogosult személyekiél is).

[X] Igazolas arrél, hogy a palyazo kéztartozasmentes adézonak mindsiil (30 napnal nem régebbi kdzokirattal igazolja vagy szerepel a kbztartozasmentes adoz6i adatbazisban)
[X] Igazgatasi szolgaltatasi dij befizetését igazolo bizonylat.

X Egyéb dokumentumok

Kelt: Kiskunhalas (helység), 2013 (év) 10 (ho) 03 (nap)

Kérelmez6 cégszeri alairdsa

P.H.



Ugyiratszam : be/SFPHP04-0030/2013

OUTPUT INDIKATOROK

Teljes szakember allomany 6 5 5 0.0 %
Fels6foku végzettséggel rendelkezé szakemberek
szédma 16 4 4 0.0 %
OKJ-s végzettséggel rendelkezd edz6k szama 6 0 0 0.0 %
Licence-szel rendelkez6 edz6k szama 6 4 4 0.0 %
Szakemberek tlagfizetése Ft 100000 150000 50.0 %
Epitett/feltjitott sportcél ingatlanok szama db 0 0 0.0 %
Epitett/feltjitott kiszolgald létesitmény m2 0 0 0.0 %
Feltjitassal érintett szabadid6 sportolék szama 6 0 0 0.0 %
Egyéb indikator:
0 0 0.0 %
0 0 0.0 %
0 0 0.0 %

EREDMENY INDIKATOROK

Korosztalyos sportolok szama:

u7 5 0 0 0.0 %
us F6 0 15 0.0 %
us 6 0 0 0.0 %
u1o 5 0 15 0.0 %
u11 6 15 15 0.0 %
u12 6 20 20 0.0 %
u13 F6 9 0 0.9 %
Egyéb indikator:

serdUil6k f6 12 15 250 %
ifiisagi f6 0 15 0.0 %
junior 6 16 20 25.0 %

HATAS INDIKATOROK

Korosztalyos eredményesség valtozasa:

uz helyezés 0 0 0.0 %
us helyezés 0 1 0.0 %
u9 helyezés 0 0 0.0 %
u1o helyezés 4 2 -50.0 %
uti helyezés 0 2 0.0 %
u12 helyezés 6 3 -50.0 %
u13 helyezés 0 0 0.0 %
Nézb6szam Fé 300 500 66.7 %
Egyéb indikator:

serdllék helyezés 4 1 -75.0 %
ifjusagi helyezés 0 2 0.0 %
junior helyezés 5 1 -80.0 %




Ugyiratszam : be/SFPHP04-0030/2013
Igazgatasi szolgaltatasi dij sportfejlesztési program jéovahagyasara 35 000 Ft

Személyi jelleg(i raforditasok 1085427 Ft 10 854 Ft 1085427 Ft 2170 854 Ft
Targyi eszkdz beruhazas, feldjitas 1057 402 Ft 10574 Ft 453 172 Ft 1510574 Ft
Utanpoétias-nevelési feladatok tamogatasa 12 857 929 Ft 128 579 Ft 1428 659 Ft 14 286 588 Ft
Képzési feladatok timogatasa OFt OFt 0Ft 0 Ft
Osszegzés:
15000 758 F'[I 150 007 Ft| 2967 258 Ftl 17968 016 Ft
Személyi jellegii raforditasok OFt 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Targyi eszkdz beruhazas, feltjitas OFt O Ft 0 Ft 0 Ft
Utanpotias-nevelési feladatok tdmogatésa OFt OFt OFt 0 Ft
Képzési feladatok tamogatasa OFt OFt 0Ft 0 Ft
Osszegzés:
OFtI OFtl OFtI 0 Ft
Személyi jellegii raforditasok 1085427 Ft 10 854 Ft 1085427 Ft 2170854 Ft
Targyi eszkdz beruhazas, feltjitas 1057 402 Ft 10574 Ft 453 172 Ft 1510574 Ft
Utanpétias-nevelési feladatok tamogatasa 12857 929 Ft 128 579 Ft 1428 659 Ft 14 286 588 Ft
Képzési feladatok tamogatasa OFt OFt 0 Ft 0 Ft
Osszegzés:
15000 758 Ftl 150 007 Ftl 2967 258 Ftl 17 968 016 Ft
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